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1. Общие положения

1.1. Поло}кение о порядке оформления, возникновения, приостановления и
прекращения отношений между N4униципальным автономным учреждением
дополнительного образования <<Спортивная шкоJIа олимпийского резерва
(КВАНТ> (далее - Учреждение) и обучающимися и (или) родителями
(законными представителями) несовершеннолетних обучающихся разработан
в соответствии: с Федеральным законом (Об образовании в Российской
Федерации)) от 29.|2.2012 г. J\g 273-Ф3;

|.2. Полоrкение устанавливает
возникновения, приостановJIения
Полохtение) между Учрех<дением
(законными представителями).

1.З. Под образовательными

порядок регламентации и оформления
и прекращения отношений (далее

и обучающимися и (или) их родителями

отношениями понимается освоение
обучающимися содержания образовательных программ.

(законные представители) несовершенноJIетних обучающихся,
педагогические работникииихпредставитеJIи, оргаfIизации, осуществляющие
образовательную деятельность.

1.5. Положение rrринимается педагогическим советом Учреждения, имеющим
право вносить в него изменения и дополнения, согласовывается и
утвер}кдается прик€lзом директора Учреждения.

1.6. Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим
деятельность Учреждения. :

1.7. Настоящее Положение подлежит обязательному опубликованию на
о фициальном сайте учреждения http ://kvant-obninsk. ru/.
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2. Возникновение образовательныi отношений

2. 1 . Основанием возникновения образовательных отношен ий является прик€в
по Учреждению о приеме (зачислении) лица на обучениеилидля прохождениrI
пр омежуточно й атте стаци и и (или) итогов ой атте сТации.

2 .2 . ГIр ава и об язанно сти о бучающего ся, предусм отр ен ные закон одательством
об образовании и локальными нормативными актаМи Учреждения, возникают

у лица, принятого на обучение, с датЁI, указаннбй в прик€tзе о приеме на
обучение.

3. Изменение образовательных отношений



3.1. Образователъные отношения изменяются в случае изменения условий
получения учащимся образования по конкретной основной или
дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение
взаимных прав и обязанностей учащегося и учреждения.

З.2. Образовательные отношения могут бытъ изменены как по инициативе
обучающегося (родителей (законных представитеIIей) несовершеннолетнего
учащегося) .rо его заявлению в письменноЙ фор.ме, так и по инициативе
уLIреждения.

З.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ
по Учреrкдению, изданный директором Учрея<дения.

з.4.
об
изменяются с даты

Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством
образовании и локальными нормативныйи актами УчреждениЯ,

издания приказа или с иной указанной в нём даты.

4. Прекращение образовательцых, отношений
a

4.I Образовательные отношения прекращаются. в связи с отчислением
обучающегося из Учреждения: 1) при непосещении занятий в течение одного
Месяца; 2) при невыполнении требованиЙ по спортивным покЕlзателям для
данноЙ возрастноЙ группы (этапа подготовки); 3) при неоднократном или
грубом нарушении Устава, Правил внутреннего раацорядка Учреждения; 4) по
МеДицинскиМ пок€ваниям; 5) по собственному,. желанию (.rо заявлению
родителей (законных представителей).
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4.2. Образовательные отношения могут быть *прекращены досрочно в
следУющих случаях: 1) по инициативе учащегося':или родителей (законных
представителей) несовершеннолетнего учащегося, в том числе в слr{ае
перевода учащегося для продолжения освоения образователъной программы в
другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 2) по
иници.ативе Учреждения, в случае применения к учащемуся, достигшему
возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а
также в случае совершения учащимся действий,,,|рубо нарушающих устав
Учреждения, правила внутреннего распорядка, а также в случае установлениlI
нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине учащегося его
незаКонное зачисление в Учреждение; 3) по обстояlельствам, не зависящим от
воли учащегося ипи родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего учащегося и Учреждения, в том числе в слr{ае
ликвидации Учреждения. 1,

4.З. Основанием для прекращения образователБпых отношений является
приказ по Учреждению, об отчислении обучающеfося из Учреждения. Права
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и обязанности обучаюпдегося, предусмотренные законодательством об
образовании и локальными нормативными актами Учреждения,
прекращаются с даты его отLIисления из Учреждения.

4.4. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение, в
ТРеХДНеВНыЙ срок после издания приказа об отчислении учащегося выдает
ЛИЦУ, ОТчисЛенНому из Учрехtдения, справку об обучении в соответствии с
ЧастьЮ |2 статьи 60 Федерального закона <Об образовании в Российской
Федерации>.

5. Вступление в силу, вIлесение изменений
и дополнениIi в настоящее положение

5.1. Настоящее Полояtение вступает в силу с момента подписания.

5.2. Внесение погIравок и изменений в Полоя<ение производится на заседании
педагогиLIеского совета Учреждения.

5.3. FIастояIцее положение действительно до принятия новой редакции.


